
 
 
 
 
 
 

 
 
 

令和６年度滑川町一般会計補正予算（第５号） 
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議案第８５号  

 

 

令和６年度滑川町一般会計補正予算（第５号）  

 

令和６年度滑川町の一般会計補正予算（第５号）は、次に定めるところによる。  

 

（歳入歳出予算の補正）  

第１条  既定の歳入歳出予算の総額に、歳入歳出それぞれ１９１，６３０千円を追加し、歳入歳出予

算の総額を歳入歳出それぞれ８，５９４，５１９千円とする。  

２  歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、

「第１表  歳入歳出予算補正」による。  

（繰越明許費の補正）  

第２条  繰越明許費の追加は、「第２表  繰越明許費補正」による。  

 （地方債の補正）  

第３条  地方債の変更は、「第３表  地方債補正」による。  

 

令和６年 12 月３日提出  

 

滑川町長  大  塚  信  一     









８ 土 木 費 ２ 道 路 橋 梁 費 町道維持補修事業（町道231号線外（月の輪外）雨水対策工事） ４０，０００千円
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　　　　　　　　　第 ２ 表　　　  繰　越　明　許　費　補　正　　　　　　　　　　

款 項 事　　　業　　　名 金 額

（追加）



（　変　更　） (単位：千円）

限度額 起債の方法 利          率 限度額 起債の方法 利          率 償　　還　　の　　方　　法

４.０%以内 ４.０%以内

防災・安全社会資本整備交付金事業債 45,000

政府資金についてはその融通条件によ
り、銀行その他の場合はその債権者と
協定した融通条件による。ただし､町財
政の都合により据置期間を短縮し、若し
くは繰上償還又は､低利に借りかえるこ
とができる。

(ただし、利率見直し方式で借り入
れる政府資金、地方公共団体金融
機構資金及び銀行等引受資金に
ついて、利率見直しを行った後に
おいては、当該見直し後の利率）

(ただし、利率見直し方式で借り入
れる政府資金、地方公共団体金融
機構資金及び銀行等引受資金に
ついて、利率見直しを行った後に
おいては、当該見直し後の利率）

－6－

起 債 の 目 的
補　　　　　　正　　　　　　前 補　　　　　　　正　　　　　　　後

償　　還　　の　　方　　法

第 ３ 表　　 地　方　債　補　正

普通貸借
又は

証券発行

政府資金については、その融通条件に
より銀行その他の場合は、その債権者と
協定した融通条件による。ただし､町財
政の都合により据置期間を短縮し、若し
くは繰上償還又は､低利に借りかえること
ができる。

25,200
普通貸借

又は
証券発行





 
 
 
 
 
 

令和６年度 

 

滑川町一般会計補正予算（第５号） 
に  関  す  る  説  明  書 

 





























































１　特　別　職

報　　酬 給　　料 期末手当 地域手当 その他の手当 計

長　　　　等 3 － 22,320 10,813 1,340 179 34,652 6,333 40,985

議　　　　員 14 37,848 － 17,411 － － 55,259 0 55,259

その他の特別職 369 20,837 － － － － 20,837 0 20,837

計 386 58,685 22,320 28,224 1,340 179 110,748 6,333 117,081

長　　　　等 3 － 22,320 10,648 1,340 179 34,487 6,342 40,829

議　　　　員 14 37,848 － 17,032 － － 54,880 0 54,880

その他の特別職 369 20,827 － － － － 20,827 0 20,827

計 386 58,675 22,320 27,680 1,340 179 110,194 6,342 116,536

長　　　　等 0 － 0 165 0 0 165 △ 9 156

議　　　　員 0 0 － 379 － － 379 0 379

その他の特別職 0 10 － － － － 10 0 10

計 0 10 0 544 0 0 554 △ 9 545
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給　　　　与　　　　費　　　　明　　　　細　　　　書

（単位：千円）

区　　　　　　　　　分 職員数（人）
給　　　　　　　　　　与　　　　　　　　　　費

共 済 費 合　　計 備　　考

補正後

補正前

比　　較



２　一　般　職

（１）　総　　括

（単位：千円）

報　　　　酬 給　　　　料 職 員 手 当 計

（ 94 ）
119

（ 92 ）
119

（ 2 ）
0

区　　　　分 扶養手当 通勤手当 特殊勤務手当 時間外勤務手当 休日勤務手当 管理職手当
管理職員特別

勤務手当

補　正　後 10,339 6,206 102 17,166 133 11,784 16

補　正　前 10,609 6,630 102 16,010 133 11,784 16

比　　　較 △ 270 △ 424 0 1,156 0 0 0

区　　　　分 期末手当 勤勉手当 住居手当 日直手当 児童手当 単身赴任手当 地域手当

補　正　後 139,015 116,499 5,830 1,436 8,640 0 28,322

補　正　前 133,145 111,524 6,044 1,436 7,820 0 27,603

比　　　較 5,870 4,975 △ 214 0 820 0 719
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区　　　　　　分 職員数（人）
給　　　　　　　　　　与　　　　　　　　　　費

共 済 費 合　　　　計 備　　　　考

1,095,167

補　　正　　後 166,436 449,306 345,488 961,230 171,530

38,745 △ 1,152

1,132,760

補　　正　　前 156,102 433,527 332,856 922,485 172,682

37,593

職員手当の内訳

職員手当の内訳

比　　　　　　較 10,334 15,779 12,632



　ア　会計年度任用職員以外の職員

（単位：千円）

報　　　　酬 給　　　　料 職 員 手 当 計

（ 2 ）
119

（ 2 ）
119

（ 0 ）
0

区　　　　分 扶養手当 通勤手当 特殊勤務手当 時間外勤務手当 休日勤務手当 管理職手当
管理職員特別

勤務手当

補　正　後 10,339 6,206 102 17,166 133 11,784 16

補　正　前 10,609 6,630 102 16,010 133 11,784 16

比　　　較 △ 270 △ 424 0 1,156 0 0 0

区　　　　分 期末手当 勤勉手当 住居手当 日直手当 児童手当 単身赴任手当 地域手当

補　正　後 106,736 89,412 5,830 1,436 8,640 0 28,322

補　正　前 103,077 86,364 6,044 1,436 7,820 0 27,603

比　　　較 3,659 3,048 △ 214 0 820 0 719

区　　　　　　分 職員数（人）
給　　　　　　　　　　与　　　　　　　　　　費

共 済 費 合　　　　計 備　　　　考

851,302

補　　正　　後 － 449,306 286,122 735,428 137,486

24,273 △ 2,661

872,914

補　　正　　前 － 433,527 277,628 711,155 140,147

21,612

職員手当の内訳

職員手当の内訳
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比　　　　　　較 0 15,779 8,494



　イ　会計年度任用職員

（単位：千円）

報　　　　酬 給　　　　料 職 員 手 当 計

（ 92 ）
0

（ 90 ）
0

（ 2 ）
0

区　　　　分 扶養手当 通勤手当 特殊勤務手当 時間外勤務手当 休日勤務手当 管理職手当
管理職員特別

勤務手当

補　正　後 － － － － － － －

補　正　前 － － － － － － －

比　　　較 0 0 0 0 0 0 0

区　　　　分 期末手当 勤勉手当 住居手当 日直手当 児童手当 単身赴任手当 地域手当

補　正　後 32,279 27,087 － － － － －

補　正　前 30,068 25,160 － － － － －

比　　　較 2,211 1,927 0 0 0 0 0
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区　　　　　　分 職員数（人）
給　　　　　　　　　　与　　　　　　　　　　費

共 済 費 合　　　　計 備　　　　考

243,865

補　　正　　後 166,436 － 59,366 225,802 34,044

14,472 1,509

259,846

補　　正　　前 156,102 － 55,228 211,330 32,535

15,981

職員手当の内訳

職員手当の内訳

比　　　　　　較 10,334 0 4,138



（２）給料及び職員手当の増減額の明細
（単位：千円）

区　　　　　　分 増　　減　　額 備　　　　　　考

給　　　　　料 15,779 平均昇給率

平均昇給額

15,779

職　員　手　当 12,632 820

11,812 扶養手当 △ 270 千円 通勤手当 △ 424 千円

時間外勤務手当 1,156 千円 期末手当 5,870 千円

勤勉手当 4,975 千円 住居手当 △ 214 千円

地域手当 719 千円

増　減　事　由　別　内　訳 説　　　　　　　　　　　明

昇給に伴う増減分

その他の増減分
採用及び退職 千円

会計間異動 千円

その他の増減 15,779 千円

制度改正に伴う増減分 児童手当　820千円

その他の増減分
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（３）給料及び職員手当の状況　

ア　初任給

イ　期末手当・勤勉手当

支給率計

６月（月分） １２月（月分） ３月（月分） （月分）

（１．１７５） （１．２２５） （　０　） （２．４０）

２．２５ ２．３５ ０ ４．６０

（１．１７５） （１．１７５） （　０　） （２．３５）

２．２５ ２．２５ ０ ４．５０

（１．１７５） （１．２２５） （　０　） （２．４０）

２．２５ ２．３５ ０ ４．６０
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区　　　　　　　分 一　　般　　行　　政　　職　　（　　円　　）
国　　　　の　　　　制　　　　度

行　　　　　政　　　　　職

高　　　　校　　　　卒 １８８，０００ １８８，０００

大　　　　学　　　　卒 ２２０，０００ ２２０，０００

区　　分
支　給　期　別　支　給　率

職制上の段階、職務の級等による加算処置 備　　考

補　正　後 有

補　正　前 有

国の制度 有



（単位：千円）

令和６年度中起債見込額 令和６年度中元金償還見込額

１ 1,573,632 1,697,371 444,200 232,214 1,909,357

（１） 総 務 債 66,574 71,356 13,200 14,908 69,648

（２） 民 生 債 26,091 24,212 184,000 1,880 206,332

（３） 衛 生 債 0 0 9,400 0 9,400

（４） 農 林 水 産 業 債 53,188 35,570 20,700 13,630 42,640

（５） 土 木 債 502,745 593,571 197,700 107,017 684,254

（６） 消 防 債 163,729 135,930 17,200 27,420 125,710

（７） 教 育 債 761,305 836,732 2,000 67,359 771,373

２ 0 0 0 0 0

３ 3,518,920 3,284,636 28,438 298,226 3,014,848

（１） 財 源 対 策 債 0 0 0 0 0

（２） 調 整 債 0 0 0 0 0

（３） 臨 時 財 政 特 例 債 0 0 0 0 0

（４） 減 税 補 て ん 債 13,427 7,834 0 4,852 2,982

（５） 臨 時 税 収 補 て ん 債 0 0 0 0 0

（６） 公共事業等臨時特例債 0 0 0 0 0

（７） 臨 時 財 政 対 策 債 3,378,993 3,150,302 28,438 285,968 2,892,772

（８） 減 収 補 て ん 債 126,500 126,500 0 7,406 119,094

5,092,552 4,982,007 472,638 530,440 4,924,205

普 通 債

災 害 復 旧 債

そ の 他

計
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地 方 債 の 前 々 年 度 に お け る 現 在 高 並 び に 前 年 度 末

及 び 当 該 年 度 に お け る 現 在 高 の 見 込 み に 関 す る 調 書

区　　　　　　　　　　　　分
令和４年度末
現    在    高

令和５年度末
現在高見込額

令和６年度中増減見込額 令和６年度末
現在高見込額


