
 
 
 
 
 
 

 
 
 

令和６年度滑川町一般会計補正予算（第１号） 
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議案第５６号  

 

 

令和６年度滑川町一般会計補正予算（第１号）  

 

令和６年度滑川町の一般会計補正予算（第１号）は、次に定めるところによる。  

 

（歳入歳出予算の補正）  

第１条  既定の歳入歳出予算の総額に、歳入歳出それぞれ２２３，１０３千円を追加し、歳入歳出予

算の総額を歳入歳出それぞれ８，０５３，１０３千円とする。  

２  歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正後の歳入歳出予算の金額は、

「第１表  歳入歳出予算補正」による。  

（債務負担行為の補正）  

第２条  債務負担行為の追加は、「第２表  債務負担行為補正」による。  

 

令和６年６月４日提出  

 

滑川町長  大  塚  信  一     









（追　加）
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第 ２ 表  　　債 務 負 担 行 為 補 正

事　　　　　　　　　　　　項 期　　　　　　　間 限　　　　　　 度　　 　　　　額

公 用 車 借 上 料 （ 令 和 ７ 年 度 分 ）
令 和 ７ 年 度 か ら

令 和 １３ 年 度 ま で
賃貸借契約により決定した額



 
 
 
 
 
 

令和６年度 

 

滑川町一般会計補正予算（第１号） 
に  関  す  る  説  明  書 

 





































１　特　別　職  （略）

２　一　般　職

（１）　総　　括

（単位：千円）

報　　　　酬 給　　　　料 職 員 手 当 計

（ 92 ）
119

（ 100 ）
121

（ △ 8 ）
△ 2

区　　　　分 扶養手当 通勤手当 特殊勤務手当 時間外勤務手当 休日勤務手当 管理職手当
管理職員特別

勤務手当

補　正　後 10,609 6,624 100 11,131 124 11,784 0

補　正　前 9,732 6,003 100 11,131 124 11,376 0

比　　　較 877 621 0 0 0 408 0

区　　　　分 期末手当 勤勉手当 住居手当 日直手当 児童手当 単身赴任手当 地域手当

補　正　後 132,932 111,346 5,851 1,436 7,820 0 27,603

補　正　前 131,186 109,667 5,322 1,436 7,820 0 27,509

比　　　較 1,746 1,679 529 0 0 0 94

6,157

職員手当の内訳

職員手当の内訳
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比　　　　　　較 0 △ 4,479 5,954 1,475 4,682

1,086,339

補　　正　　前 154,416 438,006 321,406 913,828 166,354 1,080,182

補　　正　　後 154,416 433,527 327,360 915,303 171,036

区　　　　　　分 職員数（人）
給　　　　　　　　　　与　　　　　　　　　　費

共 済 費 合　　　　計 備　　　　考

給　　　　与　　　　費　　　　明　　　　細　　　　書



　ア　会計年度任用職員以外の職員

（単位：千円）

報　　　　酬 給　　　　料 職 員 手 当 計

（ 2 ）
119

（ 2 ）
121

（ 0 ）
△ 2

区　　　　分 扶養手当 通勤手当 特殊勤務手当 時間外勤務手当 休日勤務手当 管理職手当
管理職員特別

勤務手当

補　正　後 10,609 6,624 100 11,131 124 11,784 0

補　正　前 9,732 6,003 100 11,131 124 11,376 0

比　　　較 877 621 0 0 0 408 0

区　　　　分 期末手当 勤勉手当 住居手当 日直手当 児童手当 単身赴任手当 地域手当

補　正　後 103,077 86,364 5,851 1,436 7,820 0 27,603

補　正　前 101,331 84,685 5,322 1,436 7,820 0 27,509

比　　　較 1,746 1,679 529 0 0 0 94

―23―

区　　　　　　分 職員数（人）
給　　　　　　　　　　与　　　　　　　　　　費

共 済 費 合　　　　計 備　　　　考

839,446

補　　正　　後 － 433,527 272,523 706,050 139,553

1,475 4,682

845,603

補　　正　　前 － 438,006 266,569 704,575 134,871

6,157

職員手当の内訳

職員手当の内訳

比　　　　　　較 0 △ 4,479 5,954



　イ　会計年度任用職員

（単位：千円）

報　　　　酬 給　　　　料 職 員 手 当 計

（ 90 ）
0

（ 98 ）
0

（ △ 8 ）
0

区　　　　分 扶養手当 通勤手当 特殊勤務手当 時間外勤務手当 休日勤務手当 管理職手当
管理職員特別

勤務手当

補　正　後 － － － － － － －

補　正　前 － － － － － － －

比　　　較 0 0 0 0 0 0 0

区　　　　分 期末手当 勤勉手当 住居手当 日直手当 児童手当 単身赴任手当 地域手当

補　正　後 29,855 24,982 － － － － －

補　正　前 29,855 24,982 － － － － －

比　　　較 0 0 0 0 0 0 0

0

職員手当の内訳

職員手当の内訳
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比　　　　　　較 0 0 0 0 0

240,736

補　　正　　前 154,416 － 54,837 209,253 31,483 240,736

補　　正　　後 154,416 － 54,837 209,253 31,483

区　　　　　　分 職員数（人）
給　　　　　　　　　　与　　　　　　　　　　費

共 済 費 合　　　　計 備　　　　考



（２）給料及び職員手当の増減額の明細
（単位：千円）

区　　　　　　分 増　　減　　額 備　　　　　　考

給　　　　　料 △ 4,479 平均昇給率

平均昇給額

△ 4,479

職　員　手　当 5,954 0

5,954 扶養手当 877 千円 通勤手当 621 千円

管理職手当 408 千円 期末手当 1,746 千円

勤勉手当 1,679 千円 住居手当 529 千円

地域手当 94 千円

制度改正に伴う増減分

その他の増減分

会計間異動 1,779 千円

その他の増減 △ 3,812 千円

その他の増減分
採用及び退職 △ 2,446 千円

―25―

増　減　事　由　別　内　訳 説　　　　　　　　　　　明

昇給に伴う増減分



（令和６年度に係る分）

期　間 金　額 期　間 金　額 国庫支出金 地方債 その他

全　　額

公用車借上料（令和７
年度分）
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埼玉県信用保証協会に
対する損失補償

代位弁済元金の一割相当額と埼玉県
信用保証協会が代位弁済に際して、
金融機関に支払う利息額との合計額

令和６年度から
返済の年度まで

全　　額

特　　定　　財　　源

賃貸借契約により決定した額
令和７年度から

令和１３年度まで
限度額に同じ

一般財源

限度額に同じ

債　　務　　負　　担　　行　　為　　に　　関　　す　　る　　調　　書

事　　　　　項 限　　　度　　　額
令和５年度末までの

見込額
令和６年度以降の

支出予定額
左　　の　　財　　源　　内　　訳


